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OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI BiRiM KALITE KOMiSYONU UYELERI

SN UNVANI, ADI VE SOYADI* GOREVI POZISYONU DURUM
1. Mehmet Ali CAN Daire Baskani Baskan Katild1
2. Aysegiill ELHAN Sube Miidiirii Uye Katildi
3. M. Yasin DAGDEMIR Sef Uye Katild
4. Serkan CAN Bilgisayar isletmeni Uye Katildi
5 Elif Seyda CELIiK Bilgisayar isletmeni Sekretarya Katildi

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg Birim Kalite Komisyonu Uyeleri ile 20/10/2026 tarihinde saat
10:00°da Komisyon Baskam1 Mehmet Ali CAN baskanh@inda toplanti gerceklestirilmistir. Toplantida YOKAK
kapsaminda Liderlik Ozellikleri ve Yetkinlikleri Degerlendirme Anket sonuclari degerlendirilmistir.

Kalite giivencesi sisteminin etkinliginin artirilmasi ve siirekli iyilestirmenin
saglanmasi amaciyla Baskanli@imiz personelinin yoneticilerini liderlik
ozellikleri ve yetkinlikleri acisindan degerlendirmelerine yonelik “Liderlik
Ozellikleri ve Yetkinlikleri Degerlendirme Anketi” uygulanmustir. Anket
sonucunda elde edilen veriler analiz sonuglar1 dogrultusunda yoénetsel
yetkinliklerin gelistirilmesi, karar alma ve iletisim siireclerinin
iyilestirilmesi ve kurumsal performansin artirilmasina yonelik sonuclar ve
eylem Onerileri gelistirilmistir.

1. Tletisim ve Coziim Odakhhk Siirdirilmeli: Yoneticinin giclii yoni
olan acik iletisim ve kriz/sorun ¢cézme yetenegi kurumsal Kkiiltiiriin
bir parcasi haline getirilmeye devam edilmelidir.

KARARLAR 2. Yenilik¢i Rehberlik ve Degisim Yonetimi Tesvik Edilmeli:
Ortalamasi 4,25-4,38 araliginda kalan “Yeniliklere Rehberlik” ve
“Gelisimime Tesvik” alanlarim giiclendirmek icin;

e (Calisanlarin mesleki/akademik gelisimlerini destekleyecek
egitim planlamalar yapilabilir,

e Yenilikgi fikirlerin ve dijital doniisiim siireclerinin ekiple
birlikte planlanacag periyodik toplantilar diizenlenebilir.

3. Katihmci Yonetim Anlayis1 Derinlestirilebilir: Karar siireglerinde
calisanlarin fikirlerinin alinmasi (4,50 puan) hususunda bir adim
daha ileri gidilerek ortak akil/beyin firtinasi seanslar artirilabilir.

v Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi
KAYNAKLAR v' Kilis 7 Aralik Universitesi Kalite Giivencesi ve Veri Yonetimi
Yonergesi
v" Kilis 7 Aralik Universitesi Kalite El Kitab1



